
 
 98شرایط و ضوابط عوامل مورد ارزیابی واحد تولیدی نمونه در سال 

 

 شرح عوامل مورد ارزیابی
 (عدم ابطال ) استمرار در حفظ پروانه کاربرد علامت استاندارد برای فرآورده مورد ارزیابی -1

 در تدوین، تجدید نظر استاندارد های ملی در رشته صنعتی مربوط.واحد تولیدی مشارکت  -2

 .الف( مشارکت به عنوان دبیر از واحد تولیدی 

 ب( مشارکت به عنوان عضو از واحد تولیدی .

 مشارکت واحد تولیدی در تدوین استانداردهای منطقه ای یا بین المللی در رشته صنعتی مربوط. -3

 الف( مشارکت به عنوان مسئول پروژه تدوین استاندارد های منطقه ای یا بین المللی از واحد تولیدی.

 ب( مدیریت دبیرخانه کمیته فنی متناظر در واحد تولیدی.

 ج( مشارکت به عنوان عضو کمیته فنی متناظر از واحد تولیدی .

 از دفتر مطالعات تطبیقی و مشارکت در تدوین استانداردهای بین المللی الزامی است. (الف،ب،جتبصره: اخذ تائیدیه در خصوص بندهای )

 ارد تشویقی.دارا بودن پروانه استاند -4

 مون فرآورده/ فرآورده های تولیدی.کنترل کیفیت برای آز کامل بودن آزمایشگاه -5

 برای آزمایشگاه مورد نظر نیز امتیاز خواهد داشت. 17025دارا بودن گواهینامه ره: تبص

 میزان صادرات واحد تولیدی. -6

 دارا بودن گواهینامه های سیستم مدیریت معتبر در سطوح ملی و بین المللی. -7

، به : گواهینامه ای که مدت اعتبار چند ساله داشته و از تاریخ صدور آن نیز یک سال گذشته باشد لازم است تا مدارک تایئد ممیزی مراقبتی آن1تبصره

 ه اصلی ارسال گردد.منظر صحه گذاری اعتبار به روز، به همراه گواهینام

 : مرجع تشخیص صلاحیت سازمان های صدور گواهینامه ملی و بین المللی، مرکز ملی تائید صلاحیت ایران می باشد.2تبصره 

 میزان فعالیت های آموزشی واحد تولیدی. -8

 الف( آموزش پرسنل واحد تولیدی بر اساس متوسط سرانه آموزش.

 ارج از واحد تولیدی .ب( آموزش افراد خ

 : دوره های آموزشی صرفا با ارائه مدارک و تائید اداره کل استاندارد استان مورد قبول می باشد.1تبصره

 ساعت آموزش می باشد. 20: میزان ساعات آموزش مدیر کنترل کیفیت صرفا در صورتی در محاسبات فوق الذکر منظور می گردد که مازاد بر 2تبصره

مقایسه دوره های برگزار شده با تقویم آموزشی و سوابق بیمه کارکنان به اداره کل استان  صوص تمامی موارد آموزشی، ارائه تقویم آموزشی،: در خ3تبصره

 مربوط در طول دوره ارزیابی الزامی است.

 مدیر کنترل کیفیت -9

 کنترل کیفیت معین در واحد تولیدی مورد ارزیابی.الف( تداوم حضور یک مدیر 

 ی مشابه.ب( در صورت تغییر مدیر کنترل کیفیت و اشتغال مدیر کنترل کیفیت با تجربه، ارائه مدارک گواهی اشتغال برای سالهای حضور در واحد تولید

 : ارائه گواهینامه تائید صلاحیت و تمامی وسابق بیمه الزامی است.1رهتبص

 ج( دارا بودن ساختار کنترل کیفی بر حسب نیروی انسانی فعال با حکم کارگزینی واحد تولیدی .

فیت، تولید انبوه، کاهش قیمت تمام ارتقا سطح فناوری، تکنولوژی و چگونگی روش ساخت و تولید که منجر به مواردی نظیر افزایش کی -10

همچنین در صورتی که واحد تو.لیدی در طی دوره ارزیابی با مراکز علمی، دانشگاهی  شده، کاهش ضایعات، جلوگیری از دوباره کاری می گردد.

با ارسال تصویر عقد قرارداد، اشته باشند.)یا مراکز دانش بنیان، پارک های علمی و فناوری قرارداد علمی و تحقیقاتی در راستای بهبود فرایند کیفیت د

 (مدارک و مستندات و گزارش انجام کار

 دارا بودن مدارک و شواهدی دال بر انجام کار تحقیقاتی مرتبط با ارتقا کیفیت رشته صنعتی مورد نظر در طول دوره ارزیابی . -11

 الف( ثبت اختراع مرتبط

 ( چاپ مقالات به صورت یکی از موارد زیر:ب

 چاپ مقاله در کجلات علمی، پژوهشی معتبر که توسط وزارت علوم تحقیقات و فناوری معرفی شده باشد. -

 .(I.S.Cو )   (I.S.Iمقاله علمی پژوهشی نمایه شده در ) -

 معتبر که توسط وزارت علوم تحقیقات و فناوری معرفی شده باشد.چاپ مقاله در مجلات علمی، ترویجی  -

ایت نامه شخص حقیقی و سابقه بیمه فرد مذکور در آن واحد مورد بت اختراع و چاپ مقاله با عنوان فرد حقیقی باشد صرفا با ارائه رض: چنانچه ث1تبصره

 تائید می باشد.

 استانی از آن بهره نبرده باشد.: در صورتی ثبت احتراع یا چاپ مقاله مشمول امتیاز می گردد که واحد مذکور قبلا جهت کسب مقام ملی و 2تبصره

 


